PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PONCOWARNO

Jalan Raya Poncowarno KM 1 Telp. 08112665279
Kode Pos 54393

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : TUAHJO SAMBODO NUGRAHANINGWIDI, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Camat Poncowarno
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. ARIF SUGIYANTO, SH
Jabatan : Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2022
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H. ARIF SUGIYANTO, SH  TJAHJO SAM'BCBS NUGRAHANINGWIDL, S.Sos., M.Si.
- NIP.;197012211992031006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN PONCOWARNO

Tujuan dan . Triwulan
Indikator
No. Sasaran Kinetie Satuan Target
Strategis I 1I 111 v
(1) (2) (3) (4) (5) ©) | ()] )] (9
Tujuan :
1. | Mewujudkan | Indeks indeks 61,33 61,33
peningkatan Reformasi
kualitas Birokrasi
pelayanan
publik
Sasaran :
2. | Meningkatnya | Indeks indeks 85 85
Pelayanan Kepuasan
Publik oleh Masyarakat
Kecamatan
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN*
1. Program Penunjang Urusan Rp 1.620.453.000,- APBD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Rp 57.250.000,- APBD
Pemerintahan dan Pelayanan
Publik
3. Program Penyelenggaraan Rp 21.750.000,- APBD
Urusan Pemerintahan Umum
4. Program Pembinaan dan Rp 88.250.000,- APBD
Pengawasan Pemerintahan
Desa

Kebumen, 11 Januari 2022
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H. ARIF SUGIYANTO, SH ~ TJAHJO SAMBODO NUGRAHANINGWIDL S.Sos., M.Si.
NIP. 192012211992031006




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PONCOWARNO

Jalan Raya Poncowarno KM 1 Telp. 08112665279
Kode Pos 54352

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama « JULIN, 8.STP, M.Si.
Jabatan : Camat Poncowarno
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. ARIF SUGIYANTO, SH
Jabatan : Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kebumen, 29 September 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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H. ARIF SUGIYANTO, SH 5\ JULIN, S.STP, M.Si.
NIP. 19791221 199912 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KECAMATAN PONCOWARNO

No. Sasaran Indikator Target Target Triwulan
Strategis Kinerja Sebelum Setelah I II I1I IV
Perubahan | Perubahan
(1) ) (3) @) (5) © | @ [ © [ ©
Tuyjuan : )
1. | Mewujudkan Indeks 61,33 61.33 61,33
peningkatan Reformasi
kualitas Birokrasi
pelayanan
publik
Sasaran :
2. | Meningkatnya Indeks 85 85 85
pelayanan Kepuasan
publik oleh Masyarakat
kecamatan |
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI ANGGARAN KETERANGAN*
PERUBAHAN
1. Program Penunjang Rp 1.620.453.000,- Rp 1.904.880.000,- APBD

Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten
/Kota
2. Program Rp 57.250.000,- Rp 57.250.000,- APBD
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

3. Program Rp 21.750.000,- Rp 21.750.000,- APBD
Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum
4. Program Pembinaan Rp 88.250.000,- Rp 88.250.000,- APBD
dan
Pengawasan
Pemerintahan
Desa

Kebumen, 29 September 2022
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PONCOWARNO

Jalan Raya Poncowarno KM 1 Telp. 08112665279
Kode Pos 54352

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : NASRUDIN, S.IP, MM
Jabatan : Sekretaris Camat Poncowarno
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JULIN, S.STP, M.Si.
Jabatan : Camat Poncowarno
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.
——

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Kebumen, 29 September 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
~ JULIN,8.STP, M.Si. NASRUDIN, S.IP, MM
NIP. 19791221 199912 1 001 NIP. 19670995 198903 1 013
Mengetahui,
SEKRETARIS DAERAH
KABYPATEN KEBUMEN
H. AHM NG SUGIONO, S.H

NIP. 19641117 199201 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIS CAMAT PADA KECAMATAN PONCOWARNO

No. Sasaran Indikator Target Target Triwulan
Strategis Kinerja Sebelum Setelah I 11 I1I I\Y
Perubahan | Perubahan
(1) (2) (3) (4) (5) © | @) | (8 | (9
1. | Meningkatnya | Persentase 100% 100% 28% | 32% | 21% | 19%
Perencanaan, Dokumen
Administrasi Perencanaan
Umum, Penganggaran
Administrasi dan Evaluasi
Keuangan, Kinerja
Jasa Perangkat
Penunjang dan | Daerah,
Pemeliharaan Administrasi
Barang Milik Umum,
Daerah Administrasi
Keuangan,
Jasa
Penunjang
dan
Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah yang
sesuai
standar.
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI ANGGARAN KETERANGAN*
PERUBAHAN
1. Program Penunjang Rp 1.620.453.000,- Rp 1.904.880.000,- APBD

Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten

/Kota
Kebumen, 29 September 2022
C_ﬁ_gj?t”l%ﬁcowamo, Sekretarjs\Camat,
()
: NASRUDIN| SIP, MM
NIP. 19791221 199912 1 001 NIP. 19670905 198903 1 013
Mengetahui,

SEK ARIS DAERAH
KA TEN KEBUMEN

H. AHMARWJANG SUGIONO,S.H
NIP. 19641117 199201 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PONCOWARNO

Jalan Raya Poncowarno KM 1 Telp. 08112665279
Kode Pos 54352

e ——

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama :  NURJANAH, SE
Jabatan . Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan
Poncowarno

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  NASRUDIN, S.IP, MM
Jabatan . Sekretaris Camat Poncowarno
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kebumen, 29 September 2022

Pihak Xedua, Pihak Pertama,
NASRUDIN, S.IP, MM NURJANAH, SE
NIP. 19670905 198903 1 013 NIP. 19760505 199903 2 007
Mengetahui,

CAMAT PONCOWARNO,

JULIN, S.STP; M.Si.

NIP. 19791221%199912 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PADA KECAMATAN PONCOWARNO

No. | Sasaran Strategis Indikator Target Target Triwulan \
Kinerja Sebelum Setelah I 11 m | IV |
Perubahan | Perubahan ;
(1) (2) (3) (4) (5) © | (7) | (8 | (9 |
1. | Meningkatnya Persentase
layanan terlaksananya _
administrasi umum | kegiatan ‘
petangkatdacral | Adminisiasl 100% 100% | 26% | 27% | 32% | 15%
umum
perangkat ‘
daerah yang
tepat waktu .
2. | Meningkatnya Persentase
layanan Penyediaan | layanan |
Komponen Instalasi | penyediaan
Listrik/Penerangan | komponen |
Sregtn Bt | Tt S 100% 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
istrik/ |
penerangan
bangunan |
kantor yang |
tepat waktu |
3. | Tersedianya Persentase
Penyediaan Bahan | layanan
Logistik Kantor penyediaan .
makanan dan 100% 100% 22% | 36% | 33% | 9% |
minuman ' ?
rapat yang '
sesuai aturan B -
4. | Meningkatnya Persentase
layanan Penyediaan | layanan
Barang Cetakan penyediaan |
A Pegnggan o Lo cataie 100% 100% 30% | 30% | 30% | 10% |
dan
penggandaan o
5. | Meningkatnya Persentase
layanan Penyediaan | layanan
Bahan Bacaan dan | penyediaan
Peraturan bahan bacaan 100% 100% 25% | 25% | 25% | 25% |
Perundang- dan peraturan ' '
undangan perundang-
undangan
6. | Meningkatnya Persentase
layanan Penyediaan | layanan -'
Bahan/Material Penyediaan
Alat Tulis 100% 100% 27% | 23% | 27% | 23% |
Kantor yang |
sesuai
ketentuan




(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) ©)
7. | Meningkatnya Persentase layanan
Penyelenggaraan | Penyediaan rapat-
Rapat Koordinasi | rapat koordinasi 100% | 100% | 21% | 21% | 39% | 19% |
dan Konsultasi dan konsultasi ke |
SKPD luar daerah
8. | Meningkatnya Persentase layanan
layanan penatausahaan
Penatausahaan arsip dinamis pada 100% | 100% | 51% - 49% -
Arsip Dinamis SKPD
pada SKPD
9. | Meningkatnya Jumlah unit
Pengadaan pengadaan barang
Barang Milik milik daerah
Daerah penunjang urusan : ; 1
Penunjang pemerintah daerah Qynit | 1unk i ) i unit !
Urusan ,
Pemerintah !
Daerah |
10. | Meningkatnya Jumlah unit sarana |
layanan prasarana gedung
Pengadaan kantor atau
Sarana dan bangur}an .Iainnya O vt | i il ) i i 1‘
Prasarana yang disediakan unit
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya .
11. | Meningkatnya Persentase layanan
Penyediaan Jasa | penyediaan jasa |
Penunang penunjang urusan .\ 100% | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
Urusan pemerintahan
Pemerintahan daerah
Daerah
12. | Meningkatnya Persentase layanan
o e it e 100% | 100% | 33% | 33% | 34% | -
Penyediaan Jasa | surat-menyurat
Surat Menyurat | yang sesuai standar
13. | Meningkatnya Jumlah bulan
layanan penyediaan jasa
Penyediaan Jasa | komunikasi sumber 12 12 3 3 3 3
Komunikasi, daya air dan listrik bulan | bulan | bulan | bulan | bulan | bulan
Sumber Daya Air
dan Listrik - B
14. | Meningkatnya Persentase
Penyediaan Jasa | penyediaan jasa
gilaa’;“;gn o ﬁgfii“an MRS 100% | 100% | 26% | 25% | 26% | 23% |
yang sesuai '
ketentuan
15. | Meningkatnya Persentase
Pemeliharaan pemeliharaan
Barang Milik barang milik daerah |
Ej}f;i?ang ig?ﬂ%?{i?agh‘;;usa“ 100% | 100% | 58% | 16% | 16% | 10% |
Urusan daerah yang sesuai |
Pemerintahan ketentuan

Daerah




Surat Menyurat

1) @) @3) @ 1 ® [ 6 [ @ 6 10O
16. | Meningkatnya Persentase layanan
Penyediaan Jasa | Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pemeliharaan, Pajak
Biaya dan Perijinan
emsiimony, | Rencaremn L 100% | 100% | 20% | 30% | 31% | 19%
Pajak, & Operasional yang
Perijinan sesuai standar
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
17. | Meningkatnya Jumlah bulan
Pemeliharaan penyediaan
Peralatan dan pemeliharaan 12 12
Mesin Lainnya peralatan dan bty | bualsn 20% | 40% | 20% | 20%
mesin/pemeliharaan b
perbaikan peralatan
kerja
18. | Meningkatnya Jumlah unit
layanan pemeliharaan
Pemeliharaan rutin/berkala
/Rehabilitasi gedung kantor atau | 2 unit | 2 unit 2
Gedung Kantor bangunan lainnya unit
dan Bangunan
Lainnya
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI ANGGARAN KETERANGAN?*
PERUBAHAN
1. Penyediaan Rp.1.750.000,00 Rp.1.750.000,00 APBD
Komponen Instalasi
Listrik / Penerangan
Bangunan Kantor
2. Penyediaan Bahan Rp.9.000.000,00 Rp.9.000.000,00 APBD
Logistik Kantor
3. Penyediaan Barang Rp.8.000.000,00 Rp.8.000.000,00 APBD
Cetakan dan
Penggandaan
4. Penyediaan Bahan Rp.2.250.000,00 Rp.2.250.000,00 APBD
Bacaan dan
Peraturan Perundang
- Undangan
5. Penyediaan Bahan/ Rp.7.089.000,00 Rp.7.089.000,00 APBD
Material
6. Penyelenggaraan Rp.4.000.000,00 Rp.4.000.000,00 APBD
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
7. Penatausahaan Arsip Rp.1.650.000,00 Rp.1.650.000,00 APBD
Dinamis pada SKPD
8. Pengadaan Sarana - Rp.10.000.000,00 APBD
dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
9. Penyediaan Jasa Rp.1.000.000,00 Rp.1.000.000,00 APBD



10. Penyediaan Jasa Rp.50.750.000,00 Rp.50.750.000,00 APBD
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

11. Penyediaan Jasa Rp.18.000.000,00  Rp.18.000.000,00 APBD
Pelayanan Umum
Kantor

12. Penyediaan Jasa Rp.21.000.000,00  Rp.21.000.000,00 APBD

Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau

Lapangan

13. Pemeliharaan Rp.1.000.000,00 Rp.1.000.000,00 APBD
Peralatan dan Mesin
Lainnya

14. Pemeliharaan/ Rp.20.000.000,00  Rp.20.000.000,00 APBD

Rehabilitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan Lainnya

Kebumen, 29 September 2022

Sekrefanis Camat, Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian,
A¥
NASRUDIN, S.IP, MM NURJANAH, SE
NIP. 19670905 198903 1 013 NIP. 19760505 199903 2 007
Mengetahui,

CAMAT PONCOWARNO,

] _i |

BRNEY (o
-\ JUEIN, S.STP, M.Si.
NIP..19791221°199912 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PONCOWARNO

Jalan Raya Poncowarno KM 1 Telp. 08112665279
Kode Pos 54352

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama :  ISTIKOMAH, S.ST

Jabatan :  Kepala  Subbagian Perencanaan dan Keuangan
Kecamatan Poncowarno

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  NASRUDIN, S.IP, MM
Jabatan :  Sekretaris Camat Poncowarno
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kebumen, 29 September 2022

Pihak ua, Pihak Pertama,
i ﬁl@ '
NASRUDIN| S.IP, MM KOMAH [S.ST
NIP. 19670905 198903 1 013 NIP. 19790603 19}3903 2 004
Mengetahui,

CAMAT PONCOWARNO,

JULIN, S.STP, M.Si.
NIP. 19791221 199912 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
PADA KECAMATAN PONCOWARNO

No. | Sasaran Strategis Indikator Target Target Triwulan
Kinerja Sebelum Setelah I II I11 v
Perubahan | Perubahan L
(1) (2) (3) (4) (5) © | (7) | (8) | (9)
1. | Meningkatnya Persentase
layanan dokumen
Perencanaan, perencanaan
Penganggaran, dan | dan evaluasi
Evaluasi Kinerja kinerja 100% 100% 30% | 33% | 25% | 12%
Perangka Daerah perangkat
daerah yang
disusun sesuai
ketentuan
2. | Tersusunnya Persentase
dokumen dokumen
perencanaan dan perencanaan
Penganggaran perangkat 100% 100% 22% | 36% | 26% | 16%
Perangkat Daerah daerah yang
disusun sesuai
ketentuan |
3. | Tersusunnya Persentase |
dokumen evaluasi dokumen
kinerja Perangkat evaluasi !
Ragcah siharia 100% 100% | 41% | 29% | 24% | 6%
perangkat
daerah yang
disusun sesuai
ketentuan -
4. | Tersusunnya Persentase
dokumen terlaksananya
administrasi kegiatan
keuangan administrasi
Perangkat Daerah keuangan 100% 100% 28% | 32% | 22% | 18%
Perangkat
Daerah yang
sesuai
ketentuan
S. | Tersusunnya Persentase
Penyediaan Gaji ASN yang
dan Tunjangan ASN | mendapatkan
gaji dan 100% 100% 28% | 32% | 22% | 18%
tunjangan
yang sesuai
tepat waktu
6. | Tersusunnya Persentase
Pelaksanaan jumlah bulan
Penatausahaan dan | pelaksanaan |
Eﬁﬁiﬂ;ﬁ/ gggkam gzﬁagg‘é;i;zi“ 100% 100% | 24% | 27% | 27% | 22%
/verifikasi
keuangan
SKPD




NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI ANGGARAN KETERANGAN*

PERUBAHAN

1.  Penyusunan Rp. 6.000.000,- Rp. 6.000.000,- APBD
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

2. Evaluasi Kinerja Rp. 5.000.000,- Rp. 5.000.000,- APBD
Perangkat Daerah

3. Penyediaan Gaji dan Rp.1.444.964.000,- Rp.1.719.391.000,- APBD
Tunjangan ASN

4. Pelaksanaan Rp.19.000.000,- Rp.19.000.000,- APBD

Penatausahaan dan
Pengujian / Verifikasi
Keuangan SKPD

Kebumen, 29 September 2022

Sekreffaris Camat, Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan,
\
4
{
NASRUDIN, S.IP, MM ISTIKOMAH,|8.ST
NIP. 19670905 198903 1 013 NIP. 19790603 199903 2 004

Mengetahui,
CAMAT PONCOWARNO,

TP, M.Si.
NIP. 19791221 199912 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PONCOWARNO

Jalan Raya Poncowarno KM 1 Telp. 08112665279
Kode Pos 54393

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : DARMIYATI, SAP
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan
Poncowarno

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama + TJAHJO SAMBODO NW, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Camat Poncowarno
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yéng diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2022

Pih__ak Kedua, Pihak Pertama,
TJAHJO .S Y BODO NW, S.Sos, M.Si. DARMIYATI, SAP
NIP. 19701221 199203 1 006 NIP. 19650509 200701 2 013

Mengetahui,
SEKRETARIS DAERAH

NIP. 19641117 199201 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PADA
KECAMATAN PONCOWARNO

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya layanan Fasilitasi, | Persentase fasilitasi

Rekomendasi dan  Koordinasi | rekomendasi dan
Pembinaan dan Pengawasan | koordinasi pengawasan 100%
Pemerintahan Desa pemerintahan desa yang
sesuai ketentuan
2. | Meningkatnya layanan Fasilitasi| Persentase layanan
Penyusunan Perencanaan | fasilitasi desa
Pembangunan Partisipatif musrenbangdes dan 100%
musrenbangcam yang
sesuai ketentuan
3. | Meningkatnya layanan Fasilitasi | Persentase layanan
Penyusunan Program dan | fasilitasi kegiatan
Pelaksanaan Pemberdayaan | pemberdayaan masyarakat
Masyarakat Desa dan desa (Pembinaan PKK, 100%
UKS, BUMDES, Sosmas)
yang sesuai ketentuan
NO. KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*
L. Fasilitasi Penyusunan 20.000.000,00 APBD
Perencanaan Pembangunan
Partisipatif
2. Fasilitasi Penyusunan Program 30.000.000,00 APBD
dan Pelaksanaan Pemberdayaan
Masyarakat Desa
Kebumen, 11 Januari 2022
Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat,

NIP. 19701221 199203 1 006

Y

DARMIYATI, SAP

NIP. 19650509 200701 2 013

Mengetahui,
SEKRETARIS DAERAH

NIP. 19641117 199201 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PONCOWARNO

Jalan Raya Poncowarno KM 1 Telp. 08112665279
Kode Pos 54393

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : TITI MULYATI, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Kecamatan Poncowarno
Selanjutnya disebut Pihak Pertama '

Nama : TJAHJO SAMBODO NW, S.Sos, M.Si.
Jabatan : Camat Poncowarno
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2022
Pihak Pertama,

Sl

O Shdt TITI MULYATI, S.Sos
NIP. 19701221 199203 1 006 NIP. 19641010 198603 2 019

Mengetahui,
SEKRETARIS DAERAH
KABU

SUGIONO,S.H
199201 1 002

NIP. 1964111



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN PADA
KECAMATAN PONCOWARNO

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya layanan Fasilitasi, Persentase fasilitasi
Rekomendasi dan Koordinasi rekomendasi dan koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan pengawasan pemerintahan ”
Pemerintahan Desa desa yang sesuai ketentuan %
2. | Meningkatnya Fasilitasi Persentase layanan fasilitasi
Pengelolaan Keuangan Desa dan pengelolaan keuangan desa
Pendayagunaan Aset Desa dan pendayagunaan aset 100%
desa yang tepat waktu
3. | Meningkatnya Fasilitasi Persentase dokumen
Sinkronisasi Perencanaan sinkronisasi perencanaan
Pembangunan Daerah dengan pembangunan daerah 100%
Pembangunan Desa dengan pembangunan desa
yang sesuai ketentuan
NO. KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*
Is Fasilitasi Pengelolaan Keuangan 16.000.000,00 APBD
Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa
2, Fasilitasi Sinkronisasi 7.500.000,00 APBD

Perencanaan Pembangunan
Daerah dengan Pembangunan
Desa

Camat Pongowarno,

NIP. 19701221 199203 1 006

Kebumen, 11 Januari 2022

Kepala Seksi Tata Pemerintahan,

T——

TITI MULYATI, S.Sos

NIP. 19641010 198603 2 019

Mengetahui,
SEKRETARIS DAERAH

KABU

H. AHMA

EN KEBUMEN

SUGIONO,S.H

NIP. 19641117 199201 1 002




REBUMEY PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

b

KECAMATAN PONCOWARNO

Jalan Raya Poncowarno KM 1 Telp. 08112665279
Kode Pos 54393

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : ADI BUNTORO, SE, M.Si.
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan
Poncowarno

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TJAHJO SAMBODO NW, S.Sos, M.Si.
Jabatan : Camat Poncowarno
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targét kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kebumen, 21 Februari 2022

a, Pihak Peytama,

Pihak Keg

-

TJAHJO\SAMBODO NW, S.Sos, M. Si. ADI BUNTORO, SE, M.Si.
NIP. 19701221 199203 1 006 NIP. 19791019 201001 1 006

Mengetahuli,
SEKRETARIS DAERAH

H. AHM JANG SUGIONO,S.H
NIP. 19641117 199201 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN PADA
KECAMATAN PONCOWARNO

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
: Meningkatnya layanan Persentase layanan 100%
Penyelenggaraan Urusan penyelenggaraan
Pemerintahan Umum sesuai Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah penugasan Kepala Daerah yang
dilaksanakan sesuai ketentuan
2, Meningkatnya layanan Prosentase layanan Pembinaan 100%
Pembinaan Wawasan Wawasan Kebangsaan dan
Kebangsaan dan Ketahanan Ketahanan Nasional dalam
Nasional dalam rangka rangka Memantapkan
Memantapkan Pengamalan Pengamalan Pancasila,
Pancasila, Pelaksanaan Undang- | Pelaksanaan Undang-Undang
Undang Dasar Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal
Ika serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia
yang sesuai ketentuan.
NO. KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*
Y Fasilitasi Pengelolaan Keuangan 16.000.000,00 APBD
Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa
2, Fasilitasi Sinkronisasi 7.500.000,00 APBD

Perencanaan Pembangunan
Daerah dengan Pembangunan
Desa

Camat Poncg

S
f
= —2 L

| = \i[
TJAHJO SAMBODO NW, S.Sos, M.Si.
NIP. 19701221 199203 1 006

Kepala Seksi Ketentr

Kebumen, 21 Februari 2022

ADI BUNTORO, SE, M.Si.

NIP. 19791019 201001 1 006

Mengetahui,
SEKRETARIS DAERAH

KAB

H. AHMA

EN KEBUMEN

SUGIONO,S.H

NIP. 19641117 199201 1 002

n dan Ketertiban,




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PONCOWARNO

Jalan Raya Poncowarno KM 1 Telp. 08112665279
Kode Pos 54393

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : WAHJOE BOEDI PRASETIJO,SE, MM

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial
Kecamatan Poncowarno

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TJAHJO SAMBODO NW, S.Sos, M.Si.
Jabatan : Camat Poncowarno
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami. ‘

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2022

e - Pihak Rertama
{"_ e W R o

TJAHJO SA' BIODO NW, S.Sos, M.Si. WAHJOE BOEDI PRASETIJO, SE, MM

NIP. 19701221 199203 1 006 NIP. 19690720 199102 1 001
Mengetahui,

SEKRETARIS DAERAH
KAB TEN KEBUMEN

H. AHM SUGIONO,S.H
NIP. 189641117 199201 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
PADA KECAMATAN PONCOWARNO

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya layanan Pelaksanaan | Persertase layanan
Urusan Pemerintahan yang urusan pemerintahan
Dilimpahkan kepada Camat yang dilimpahkan kepada 100%
camat yang sesuai
ketentuan
2. | Meningkatnya Pelaksanaan Urusan | Persentase layanan
Pemerintahan yang terkait dengan | urusan pemerintahan
Nonperizinan yang  teerkait dengan 100%
nonperizinan yang
dilaksanakan sesuai
ketentuan
3. | Meningkatnya Koordinasi | Persentase layanan
Pendampingan Desa di Wilayahnya | fasilitasi penanggulangan
kemiskinan 100%
NO. KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*
1. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 57.250.000,00 APBD
yang terkait dengan Nonperizinan
2. Koordinasi Pendampingan Desa di 5.000.000,00 APBD

Wilayahnya

Camat Poncowarno,

TJAHJO SAMBODO NW, S.Sos, M.Si.

Kebumen, 11 Januari 2022

Kesejah{eyaan Sgfsial,
- v
o 7

Kepala Seksi Pelayanan Umum dan

WAHJOE BOEDI PRASETIJO, SE, MM

NIP. 19701221 199203 1 006

NIP. 19690720 199102 1 001

Mengetahui,
SEKRETARIS DAERAH

NIP. 19641117 199201 1 002




